ROMANIA
JUDETUL BIHOR - BIHAR MEGYE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CETARIU
HEGYKOZCSATARI POLGARMESTERI HIVATAL
Cetariu nr.48, cod 417165,CUI 4390518 ,Telefon 004 0259/ 456 266, secretariat@cetariu.ro

HOTARARE
Nr.62 din 10.07.2023
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cetariu

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CETARIU, intrunit in sedinta ordinard din data
de 10.07.2023;

Avand 1n vedere:
-Referatul de aprobare nr.3776 din 05.07.2023 al Primarului Comunei Cetariu, dl.Biro Ferenc
Sandor;
-Raportul de specialitate nr.3777 din 05.07.2023 al secretarului general al Comunei;
-Avizele comisiilor de specialitate pentru activititi economico-financiare, administrarea
domeniului public si privat al comunei, gospodarire comunald, servicii, agricultura si comert, si
pentru activitdti juridice si de disciplind, administratie publica locald, apararea ordinii si linistii
publice, a drepturilor cetdtenilor, amenajarea teritoriului si urbanism si protectia mediului din
cadrul Consiliului Local Cetariu;

Luand in considerare:
-Hotararea Consiliului Local nr.38 din 04.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Cetariu;
-Hotararea Consiliului Local nr.13 din 02.11.2022 privind modificarea si completarea anexei
Hotararii Consiliului Local al Comunei Cetariu nr.38 din data de 04.07.2017 ;
-anexa nr.2 a Hotararii Consiliului Local nr.31 din 05.05.2021 privind modificarea organigramei
si statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cetariu,
-anexa nr.3 a Hotararii Consiliului Local nr.13 din 02.11.2022 privind modificarea organigramei
si statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cetariu;
-Hotararea Consiliului Local al Comunei Cetariu nr.8 din 31.01.2023 privind adoptatea bugetului
Comunei Cetariu pe anul 2023;

Vazand prevederile:
-Legii nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. I din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative;
-art. 11 alin.(1) — (4), precum si anexa VIII din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Hotararii Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat
in plata;
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-Hotararii Guvernului nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat 1n plata;

-art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3), alin (14), art. 139 alin. (3) lit. a), art.196 alin.(1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-incepand cu data de 01.07.2023 se stabilesc salariile de bazi si coeficientii ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Cetariu conform anexei care face parte din prezenta hotarare.

Art.2.-Salariile lunare ale functionarilor publici si personalului contractual din aparatul
de specialitate al primarului comunei Cetariu se vor stabili prin acte administrative individuale
nominale emise de catre Primarul Comunei Cetariu, cu respectarea prevederilor art.11 alin. (4 ) si
art. 25 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art4.-Cu aducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul Comunei Cetariu prin
Compartimentul Financiar Contabil si responsabilul cu resursele umane.

Art.5.-Prezenta poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6.-Prezenta hotarare se comunica:
- Institutiei Prefectului-Judetului Bihor,
- Primarului Comunei Cetariu,
- Compartimentului Financiar Contabil,
- Responsabilului cu resursele umane,
- La dosar.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza pentru legalitate:
Meszaros Karoly Istvan Secretarul general delegat al Comunei Cetariu,

Kuin Nagy Lorant

Prezenta hotdrdre a fost aprobatd cu 9 voturi pentru, 0 voturi impotriva si O abtiner
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Anexa: Grila de salarii conform HCL nr. 62/2023 Comuna Cetariu

Anexa nr.IX - FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

ALESE

Capitolul I lit. C - Functii de demnitate publica alese din cadrul organelor autoritatii pub-

lice locale

Coeficientii corespunzatori indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit Constitutiei
Romaniei:

PRIMAR COMUNA - coeficient 4x2300 lei + (50% proiecte) conform prevederilor art. I alin. (2) din OUG nr.
13072021 ( Conf. legea 234) privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modifi-
carea §i completarea unor acte normative

VICEPRIMAR COMUNA -coeficient 3x2300 lei, + (50% proiecte) conform prevederilor art. I alin. (2) din
OUG nr. 130/2021 privind unele mdasuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea §i com-
pletarea unor acte normative

Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ”ADMINIS-
TRATIE”

Capitolul I lit. A pct. II1. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia pub-
lica locala

a) Functii publice de con-

ducere
coefi-
Nr functia Studi cient salariu de
i (x 2.230 baza
lei)
1 secretar general. al S 2.830 6509
comunei Cetariu

Obs..: Venitul salarial al secretarului general al Comunei Caetariu, va fi constituit din salariul de baza prevazut in prezenta anexd, la
care se va adauga indemnizatia de hrana, mentinutd la nivelul din anul 2021, fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar stabilitd la suma de 6240 lei, conform art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/2017, actualizata

b) Functii publice gen-
erale de executie
coefi- . . . . .
. . . salariu | salariu | salariu | salariu | salariu
Nr functia Studi cient salariu grada- grada- | grada- | grada- | grada- | grada-
i (x2.230 tia 0

. tia 1l tia 2 tia 3 tia 4 tias
lei)
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consilier/politist lo-
cal, consilier juridic,
expert, inspector,

2.1 . el S 2.3 5290 5687 5971 6270 6427 6588
consilier achizitii
publice grad profe-
sional superior
22 | gradprofesional Prin;;i s | 2270 5221 5613 | 5894 | 6189 | 6344 | 6503
2.3 grad profesional asistent S 2.260 5198 5588 5867 | 6160 | 6314 | 6472
grad profesional debu-
2.4 tant S
3.1 referent de spe'cialitate SSD
grad prof. superior
3.2 grad profesional princi- SSD

pal

33 grad profesional asistent | SSD

grad profesional debu-

3.4 e SSD
gq | referentpolitistlo- 1y, iy 050 | pps | 4327 | 4543 | 4770 | 4889 | So11
cal grad prof. superior
42 grad profesional princi- M
pal
4.3 grad profesional asistent
44 grad profesional debu-

tant

Obs.: Venitul salarial al functionarilor publici din cadrul Primariei comunei Cetariu, va fi constituit din salariul de baza, prevazut in
prezenta anexd, la care se va adauga indemnizatia de hrana, mentinutd la nivelul din anul 2021, potrivit prevederilor art. 1 alin. (6) din
din OUG nr. 130/2021, cu precizarea faptului ca veniturile salariale nu vor depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar
stabilita la suma de 6240 lei, conform art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/2017, actualizata

Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPAI‘IONALA DE FUNCTII BUGETARE ”"ADMINIS-
TRATIE”

Capitolul II Lit.A- Salarizarea personalului contractual din administratia pub-
lica locala

Punctul IV. Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia
publica locala

c¢) Functii contractuale de executie pe grade si trepte
profesionale
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Studi c?eﬁ; lari d salariu salariu salariu salariu | salariu
Nr functia udi c;e;m sa ari‘.l gor ada- grada- | grada- | grada- | grada- | grada-
! (x2.2 1a tia 1 tia 2 tia 3 tia 4 tia 5
lei)
Consilier, expert, in-
spector de specialitate,
5.1 revizor contabil, arhi- S
: tect, referent de spec.,
inspector casier
grad S 1A
5.2 grad S | S 1.945 4474 4810 5051 5304 5437 5573
53 grad S 11 S
5.4 debutant S 1.600 3860 3956 4154 4362 4471 4583
referent, inspector,
6.1 arhivar, referent M
) casier,
grad M IA
6.2 gradMI| M
6.3 gradMIl | M
6.4 debutant
sef serviciu voluntar .
7 pt. situatii de urgenta MG
8 maistru MG | 1.730 3979 4277 4491 4716 4834 4955
9 sofer I MG | 1.730 3979 4277 4491 4716 4834 4955
10 sofer 11 M;G
11.1 | casier, magaziner M;G
casier, magaziner .
11.2 debutant MG
12 ingrijitor M;G
portar, paznic, pom-
13 | Pier guard, bufetier, |\ |y 450 3335 3585 | 3764 | 3952 | 4051 | 4152
manipulant bunuri,
curier
14 muncitor calificat I M:G
15 muncitor calificat IT M;G
16 muncitor calificat ITI M;G
17 muncitor calificat IV M;G | 1.450 3335 3585 3764 3952 4051 4152
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18 muncitor necalificat M;G

19 muncitor necalificat II M:G

Obs.*: Venitul salarial al personalului contractual ce face parte din familia ocupationala de functii bugetare
”Administratie”, din cadrul Primériei Cetariu, va fi constituit din salariul de baza, prevazut in prezenta anexa,
la care se va adauga indemnizatia de hrana, mentinuta la nivelul din anul 2022, potrivit prevederilor art. 1
alin. (6) din din OUG nr. 130/2021, cu precizarea faptului ca veniturile salariale nu vor depasi nivelul indem-
nizatiei lunare a functiei de viceprimar stabilita, conform art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/2017, actualizata
Obs.**: In baza dispozitiilor art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata, potrivit careia, incepand cu data de 1 ianuarie 2023, salariul de baza minim brut pe tara
garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fara a include sporuri si alte adaosuri, la suma de
3.000Iei lunar - astfel, daca salariile de baza sunt sub salariul minim brut pe tard, acestea vor fi stabilite la
3.000 lei, in cazul in care vor fi salariati in aceasta situatie;

Salariul de baza al secretarului general al comunei cuprinde sporul de vechime la nivel maxim;

Salariile de baza ale functionarilor publici si personalului contractual sunt pentru gradatia 0.

Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 alin.4 din Legea nr.153/2017.

Persoanele care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de coeficientul marit cu 10% fata
de coeficientii din prezenta anexa fara a depasi coeficientul viceprimarului, respectiv coeficientul 3.00;
Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri ex-
terne rambursabile, precum §i personalul implicat In implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta pre-
vazut la art. 6 din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Plan-
ului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, aprobata prin Legea nr. 230/2021, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare, beneficiazd de majorarea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de
functie, indemnizatiilor de incadrare cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat.
Aceasta majorare se aplica proportional cu timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect.

PRIMAR

Biro Ferenc Sandor



